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Единая Политика в области здоровья 
и безопасности на 2024–2028 гг.

Создание безопасных условий труда для 
сохранения здоровья работников – наш 
безусловный приоритет. Мы руководствуемся 
следующими принципами: 

ЗНАЕМ РИСКИ И УМЕЕМ ИМИ УПРАВЛЯТЬ

Используем передовые методы 
и системный подход в управлении 
производственными рисками, учим 
и информируем работников — чтобы  

предотвращать травматизм 
и ущерб их здоровью, начинаем 
работу, только если убеждены 
в безопасности рабочего места. 

РАБОТАЕМ ПО ПРАВИЛАМ

Соблюдаем требования 
законодательства и международных 
норм в области здоровья и безопасности 

и распространяем этот принцип 
на всех наших партнеров и работников 
независимо от должностей.

ОЦЕНИВАЕМ УЧАСТИЕ КАЖДОГО 

Развиваем чувство персональной 
ответственности, поддерживая 
инициативы работников, направленные 
на улучшение условий труда 

и повышение безопасности работ, 
обеспечивая возможность каждому 
участвовать в обсуждении и принятии 
решений в этой области.

СТРЕМИМСЯ БЫТЬ ЛУЧШЕ

Постоянно совершенствуем 
корпоративную систему управления 
охраной труда и промышленной 

безопасности и повышаем 
ее результативность.


